
　県内産業の人手不足が深刻化している中、若者の県内定着や外国人材を含む人材確保のための新たな仕組みづく
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　障害の有無に関わらず、県民誰もが相互に人格と個性を尊重し、支え合う鹿児島でなくてはなりません。障害の
ある方が地域で安心して暮らせるよう、障害者の方々やそのご家族からご意見を伺いながら、福祉サービスの提供
体制の整備や就労支援・雇用の促進など、関連施策を総合的により一層推進していきます。
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　中小企業や商店街は、地域経済の担い手であるだけでなく、地域におけるコミュニティの維持や伝統・文化等の
継承にも大きな役割を果たしています。これらを取り巻く環境が厳しさを増す中、さらなる支援の充実を図り、中
小企業・商店街をもっと元気にしていきます。
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ふるさと鹿児島の人材確保・育成

　県内外での企業説明会の実施や、就職情報提
供サイト「かごJob」の運営、短期インターン
シップの実施など、若者のための就職支援を行
います。 関係人口の創出・拡大

雇用労政課 ☎099(286)3028問い合わせ先

予算総額
22億円

中小企業や商店街の発展・活躍を支援します 予算総額
92億8,200万円

障害者支援により一層力を入れていきます 予算総額
236億500万円

●若者のための県内就職応援　　3,500万円

　専任スタッフを配置し、県内求人の確保や企業の情報収集、進路相談、
インターンシップの支援などを行い、高校生の県内就職をサポートします。

●◯新 高校生の未来サポートスタッフの配置 　　　　　2,000万円

高校教育課 ☎099(286)5294問い合わせ先

　ベトナム・ハイズオン省との連携協定等に基づき、企業における外国
人材受け入れの支援や交流イベントの開催などを行います。

●◯新 ベトナム人材の受け入れ・交流を促進      　　　1,100万円

外国人材受入活躍支援課 ☎099(286)3025問い合わせ先

　都市部で鹿児島の魅力のPRを行うとともに、ポータルサイトにおいて
県民証を発行することにより、都市住民との継続的な関係を構築します。

●◯新 都市部における「関係人口」の創出・拡大      　　　900万円

　都市部の若者などが一定期間地域に滞在し、働いて収入を得ながら地域
住民と交流することで、地域での暮らしを体感し、地域との関わりを深め
る機会の提供に取り組みます。

●地方への「ヒト・情報」の流れを新たに創出      　 900万円

地域政策課 ☎099(286)2428問い合わせ先

外国人材受入活躍支援課 ☎099(286)3025問い合わせ先

　新たな人材送り出し国として有望なミャンマーなどとの関係構築のた
め、現地送り出し機関と県内監理団体とのビジネスマッチングや、本県
の魅力のPRを行います。

●◯新 新たな送り出し国との関係構築  　　　　　　　　　600万円

　官民連携による協議会を開催しながら、各地域における課題やニーズ
を踏まえた人材確保・育成の取り組みを推進します。

●◯新 オール鹿児島による人材確保・育成       　　　　1,600万円

商工政策課 ☎099(286)2990問い合わせ先

　ふるさと人材相談室(県庁雇用労政課内)において、職業紹介・職業相
談・出張相談を行うとともに、就職面接会やWEB面接等促進セミナーを開
催し、UⅠターン就職を支援します。

●◯新 UⅠターン者の就職を支援       　　　　　　　　　1,200万円

雇用労政課 ☎099(286)3028問い合わせ先

　社会福祉法人等が実施する障害福祉サービス事業所などの整備に必要
な経費を助成します。

●障害福祉施設の整備費助成               　　　　 1億2,400万円

障害福祉課 ☎099(286)2749問い合わせ先

　推進本部を設置するなど組織体制を強化し、障害者施策を総合的に推
進します。

●◯新 障害者が安心して暮らせる鹿児島づくり     　　　 200万円

障害者支援室 ☎099(286)2746問い合わせ先

　新生児の聴覚障害の早期発見や適切な支援を図るため、新生児聴覚検
査の実施時期、児童や家庭への支援方法などについて示した手引書を作
成します。

●◯新 新生児聴覚検査の適切な実施     　　　　　　　　 100万円

●◯新 保育所等における医療的ケア児の受け入れ促進　　100万円

子ども家庭課 ☎099(286)2775問い合わせ先

　医療的ケア児とその家族が地域で安心して暮らせるよう、セミナーの
開催を通じて、保育所等における医療的ケア児の受け入れを促進します。

子育て支援課 ☎099(286)2148問い合わせ先

　事業所訪問による求人開拓や企業等における短期雇用体験の実施など
により障害者の雇用を促進します。

●企業等における障害者の雇用を促進      　　　　　1,300万円

雇用労政課 ☎099(286)3028問い合わせ先

　農福連携(障害者が農業を通じて社会参加を実
現する取り組み)を実践する人材の育成やマッチ
ング支援などを行います。

●農業を通じた障害者の就労支援
　　　　　　　　　　　　　　　　 1,600万円

経営技術課 ☎099(286)3152　 障害福祉課 ☎099(286)2749問い合わせ先

　将来にわたり地域の経済に貢献しうる小規模事業者が行う、販路開拓
や生産性向上に向けた取り組みなどを支援します。

●◯新 地域の中核となる事業者の経営発展を支援      　　1,600万円

商工政策課 ☎099(286)2935問い合わせ先

　新商品や新サービスの開発・提供など新たな事業活動に積極的にチャ
レンジする中小企業の経営革新を支援します。

●◯新 中小企業の経営革新を支援             　　　　　  1 ,000万円

中小企業支援課 ☎099(286)2944問い合わせ先

　優れたアイデアの実現に取り組む商店街へ経費の一部を助成するほか、
将来を見据えて多様な主体と連携した取り組みを行う商店街への専門家
派遣を行います。

●◯新 チャレンジする商店街の活性化を支援      　　　　500万円

商店街活性化推進室 ☎099(286)2931問い合わせ先

　加工食品の輸出拡大のため、輸出先のニーズに対応した、国際基準を
満たすために必要な施設の整備を支援します。

●◯新 食品産業の輸出対応施設の整備費助成    　　　　3億600万円

産業立地課 ☎099(286)2970問い合わせ先

　業界のリーディングカンパニー創出に向け、食
品関連企業の商品開発や販路拡大、ものづくりの
レベルアップなどを支援します。

●◯新 食品関連企業の新たな挑戦を支援
　　　　　　　　　　　　　　　　3,100万円

商工政策課 ☎099(286)2920問い合わせ先

　県内企業における外国人材の適切な受け入れ・雇用管理を推進するた
め、企業向けの相談窓口の設置やセミナーの開催を行います。

●◯新 企業の外国人材受け入れ支援      　　　　　　　　300万円

外国人材受入活躍支援課 ☎099(286)3025問い合わせ先
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