
コンセプト
働きやすい職場をみんなで考えよう！

建設業に勤めている女性が働きやすくライフスタイルが変化しても
無理なく長く続けられる職場の環境について話し合うイベントです。

ターゲット
建設業界で働く女性（技術職・事務職他）

10代～30代（働き始めの方～ライフスタイルが変化した方）
プログラム

1.基調講演 (50分）
建設業界で働く女性のキャリア術

講師：吉永亜矢氏（特定社会保険労務士/社会保険労務士A＆Sパートナーズ代表）
2.座談会 （30分）

５～６名のグループに分かれた話し合い
3.ランチ交流会 （60分）

参加者相互の交流を図るための時間
※本事業では「鹿児島県職場におけるジェンダー平等推進事業アドバイザー派遣」を活用しています。

（一社）鹿児島県建設業協会 人材育成対策室 099-230-0081

日 時 １０月２３日（金）10：30～14：00
場 所 mark MEIZAN(鹿児島市名山町9-15）

ユーティリティスタジオA,B
参加費 無料 定員 ５０名

主催 鹿児島県・（一社）鹿児島県建設業協会

締切 9月４日（金）※上記QRコード（URL）よりお申し込みください。

申込は
こちらから

https://forms.gle/fczV4mwKZe9WGcMt5

※上記Googleフォーム（QRコードまたはURL）よりお申し込みください。

令和８年度建設産業担い手確保・育成・定着促進事業

建設産業女性職員交流会


