
令和6年度
第1回かごしま外国人材受入活躍推進会議

外国人材から選ばれる鹿児島になるために
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行政書士佐藤広明事務所
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1，選ばれる国日本︖
① 人口（2024年1月1日時点 総務省統計）

・ 日本人の人口︓1億2156万1801人（2024年1月1日現在）
※2023年から約86万人減少 15年連続減少

・ 日本在住外国人の人口︓332万3374人（総人口の約2.6％）
※過去最多 初の300万人越え 平成25年（約200万人）の約1.6倍

・ 鹿児島県総人口︓157万6361人
･ 鹿児島県在住外国人人口︓1万6056人（県総人口の約1％）

※対昨年（1万4486人）比 10％増

参考︓ 韓国在住外国人︓約244万人（総人口の約5％） 台湾在住外国人 約73万人（総人口の約3％）
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1，選ばれる国日本︖
② 最低賃金

令和5年度 令和6年度
全国平均 1,004円 → 1,054円
東京 1,113円 → 1,163円︖
大阪 1,064円 → 1,114円︖
愛知 1,027円 →      1,077円︖
神奈川 1,112円 → 1,162円︖
埼玉 1,028円 → 1,078円︖

鹿児島 897円 → 947円︖
参考︓韓国︓約1,160円 台湾︓約853円 オーストラリア︓約2,506円
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1，選ばれる国日本︖
③ 海外の受入制度

韓国︓政府管理下での受入（雇用許可制）
台湾︓主に民間仲介会社による受入
・ 両国とも「低熟練労働者（≒技能実習生）」及び「中熟練労働者（≒特定

技能1号）」の受入れ拡大を推進している。
・ 特に韓国では、受入職種に「ホテル」「飲食・サービス業」が追加され、

日本との競合が発生する。
・ 両国とも中熟練への移行や中熟練労働者の転職に「雇用主の推薦」が必要。
・ 両国とも中熟練労働者での家族帯同が可能
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1，選ばれる国日本︖
④ 日本の新たな受入制度
・ 「特定技能1号」の職種追加（2024年3月閣議決定）

※新たに「自動車運送業」「鉄道」「林業」「木材産業」が追加
※既存の「工業製品製造業」「造船・舶用」「飲食料品製造業」においても新たな業務が追加

・ 「特定技能2号移行分野・職種」の拡大（2023年6月〜）
※多くの分野・職種において家族帯同、永住への道筋が開ける

・ 特定技能「介護」における訪問介護の受入れ（2024年3月 厚労省有識者会議）
※2025年度の実施を目指す

・ 「育成就労制度」の新設（2024年6月国会で可決成立）
※制度の目的は「人材確保」及び「人材育成」（特定技能1号への移行が目標）
※技能以外に、日本語能力の向上も図る必要がある（受入コスト増）
※本人意向による転籍可能（ただし、一定の要件下で同一区分内に限る）
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２，選ばれる鹿児島︖
外国人材に鹿児島が選ばれるには︖

・ 知名度向上
・ 賃金・待遇の改善
・ 日本語教育の充実
・ キャリアパスの提示、技術向上支援
・ 異文化コミュニケーション
・ 生活サポート、地域での人的交流 ・・・・・等々

他県の独自路線
山梨県︓「外国人労働者家族向け医療傷害保険制度」
高知県︓「外国人材就労定着奨励給付金制度」
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ご静聴ありがとうございました。

行政書士佐藤広明事務所（登録支援機関 19登-000932）

住所︓鹿児島市松原町1番21号佐藤ビル202

携帯︓070-5278-8878

メールアドレス︓m-satou@aioros.ocn.ne.jp
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