
【申込方法】 下記参加申込書にご記入の上，県庁雇用労政課（☎099-286-5582）へ
【問合せ先】 県庁雇用労政課労政係  ☎099-286-3017（直通）
【県HP】 産業労働＞雇用・労働＞労働相談・労政情報＞平成29年度労働セミナー
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～ふるさとの人材がふるさとで活躍できるように～
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平成29年度「労働セミナー」
春季賃上げ要求・妥結状況（最終集計）
全国労働衛生週間
特集記事～鹿児島この人あの人～
９月は「障害者雇用支援月間」

今月号の目次■■■ ■■■

労働かごしま

5つの会場

※各会場70人程度（先着順）

　　平成29年10月13日（金） 　13：30～16：20
①　かごしま県民交流センター
　　４階大研修室第３

　　平成29年10月20日（金） 　13：30～16：20
②　姶良保健所
　　２階大会議室

　　平成29年10月27日（金） 　13：30～16：20
③　県北薩地域振興局
　　駐車場内別棟　３階第５会議室

　　平成29年11月6日（月） 　13：30～16：20
④　県大隅地域振興局
　　別館２階大会議室

　　平成29年11月14日（火） 　 13：30～16：20
⑤　県大島支庁
　　本館　４階大会議室

平成29年度「労働セミナー」参加申込書（ＦＡＸ 099-286-5582)

社 名 等

住所・電話 番号

出席者の御 名前

御希望の会場（上記「５つの会場」①から⑤の中から番号を一つ選択）

使用者，労働者
どなたでも参加できます

◆『働き方改革』とは？職場でどう取組むか？
◆最近の労働関係法令の概要

参加料 無料

主な内容



【問合せ先】 県庁雇用労政課労政係　☎099-286-3017
【県ＨＰ】 産業・労働＞雇用・労働＞統計・調査結果

【従　業　員】
メリハリのある仕事は生活のゆとりに。

会社を強くする経営戦略
～ワーク・ライフ・バランス(仕事と生活の調和)で業績ＵＰ！

健康・休養

家　　庭

地域活動

趣　　味

自己啓発

【イクボス宣言】について
“イクボス”とは，部下のワーク・ライフ・バランスを考え，その人のキャリアと人生を応援しながら，組織の
業績も結果を出し，自らも仕事と私生活を楽しむことができる管理職のことです。
　全国的に経営トップ等が「イクボス宣言」を行う民間企業・団体が増えつつあります。
　「イクボス宣言」については，特に決まったルールや宣言書の様式はありませんが，宣言例を県ＨＰに掲載し
ていますので，参考にしてください。
　県ＨＰ＞産業・労働＞雇用・労働＞働き方改革＞「イクボス」について

※県では，５月19日に三反園知事が，続いて岩切，小林両副知事や各部局長等が「イクボス宣言」を行っています。

　ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）へ
の取組みは，工夫次第でコストをあまりかけずに会社
を強くする経営戦略の一つです。

　ワーク・ライフ・バランスに取り組むと・・・・
　○職場全体で業務の見直しやムダの削減に取り組め
　　ます
　○生産性の向上やコスト削減など経営のプラスに
　○従業員の定着率向上や個々の従業員の仕事の能率
　　アップ，パフォーマンスの向上等が期待できます

　７月21日現在，原則として県内に本社があり，かつ労働組合のある企業の中から調査した180社のうち，妥結額等が把握で
きた78社（43.3％）の中で，前年と比較が可能な61社の状況については，以下のとおりでした。

平均妥結額3,574円（賃上げ率1.57％）

春季賃上げ要求・妥結状況（最終集計）

１　企業61社の妥結状況
　　　平均妥結額（単純平均）は，3,574円（賃上率　
　　1.57％）。これは，前年と比べると，額で98円　
　　高い。妥結額が前年より高い企業は30社，同額
　　は８社，低い企業は23社。
２　産業別の妥結額は，右表のとおり
３　妥結78社の状況
　　　平均妥結額（単純平均）は，3,472円（賃上率　
　　1.57％）

　※詳しくは，県ホームページをご覧ください。

複合サービス事業（協同組合等）
医療，福祉
製造業
卸売業，小売業
鉱業，採石業等
情報通信業
その他(建設業，電気・ガス業等）
金融業，保険業
運輸業，郵便業
全産業

４，７３４円
４，３２９円
４，２６０円
３，７６２円
３，７２９円
３，５３０円
３，２０５円
２，１８２円
２，１３８円
３，５７４円

1.88%
1.86%
2.20%
1.55%
1.34%
1.44%
1.42%
0.61%
1.05%
1.57%

産業別 妥結額 賃上率

　厚生労働省では，労働者の健康管理や職場環境の改善等の労働衛生に関する国民の意識を高めるとともに，職場での自主的
な活動を促進して労働者の健康の確保等を図るため，10月１日～10月７日を「全国労働衛生週間」に，これに先立つ９月を全
国労働衛生週間の準備期間と定めています。
　本週間を契機に、事業場の自主的な労働衛生活動促進と労働衛生管理水準の向上を図りましょう。
本週間に実施すること　10月１日（日）～10月７日（土）
　事業主等による職場巡視，労働衛生旗の掲揚及びスローガンの等の掲示，優良職場・功績者等の表彰，労働衛生に関する講
習会等の開催，作文・写真・標語等の掲示など。
準備期間に実施すること　９月１日（金）～９月30日（土）
　ストレスチェック制度の確実な実施，一定の危険・有害な化学物質に関するリスクアセスメントの実施，職場における受動
喫煙防止対策の推進，治療と職業生活の両立支援のための環境整備，時間外・休日労働の削減，ワークライフバランスの推進
など。

平成29年度全国労働衛生週間

【問合せ先】 鹿児島労働局健康安全課　☎099-223-8279

生　活

仕
　
　
事

好循環

意欲の向上

ゆとりの
ある生活

好 循 環

・働きやすい職場
・働き方の見直し

・企業への貢献
・業務の効率化
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【企　業】

◎生産性の向上
◎コスト削減
◎従業員の定着
◎企業イメージ
　や評価の向上
◎優秀な人材の
　確保



　障害者雇用を促進する事業主向けに，様々な助成制度があります。

　詳しくは，以下までお問合せください。

○特定求職者雇用開発助成金
　ハローワーク等の紹介により雇用した労働者の一定期間の賃金の一部が支給されます。
○トライアル雇用助成金
　就職が困難な障害者をハローワーク等の紹介により，継続雇用する労働者へ移行することを目的に，短期間（原則
　３か月間）試行的に雇用する場合に，助成金が支給されます。

【問合せ先】　鹿児島労働局職業対策課　☎099-219-8713

障害者雇用を支援する主な助成制度のお知らせ

　少子高齢化による労働力人口の減少が見込まれる中で，労働力が減少しても経済成長
を図っていくためには，個々の労働者が生み出す付加価値（生産性）をあげる取組が避
けられなくなってきました。
　同時に，生産性をあげることは，企業存続のためにも重要です。そこで，生産性を向
上させた企業が労働関係助成金（一部）を利用する場合に，その助成額又は助成率が割
増されます。

生産性の向上で割増される助成金
①キャリアアップ・人材育成関係
　　○キャリアアップ助成金　　○人材開発支援助成金
②雇用環境の整備関係
　　○職場定着支援助成金　　　○人事評価改善等助成金　　○建設労働者確保育成助成金

【問合せ先】 鹿児島労働局職業対策課　☎099-219-5101

生産性を上げて労働関係助成金をＵＰ！

◇◇ 県労働委員会のご案内 ◇◇
◇　労働委員会とは？
自主解決が困難な労使間の紛争について，公正・中立な第三者の機関として，簡易・迅速な手続きによって，労使関係の
安定・正常化を図ることを目的として，法律に基づき設置された行政機関です。

◇　労働委員会の主な仕事は？
トラブル解決のための３つの制度があります。
１　個別労働関係紛争のあっせん　　　利用者：個々の労働者，使用者

個人個人の労働者と使用者との間の労働条件などに関する紛争を解決するため，労働問題に関
し経験豊かなあっせん員（大学教授や弁護士等の公益委員，労働組合の役員等の労働者委員，会
社経営者等の使用者委員）が，労使双方からお話を伺い，話し合いによる解決ができるようお手
伝いをする制度のことです。

２　労働争議の調整（あっせん・調停・仲裁）　　　利用者：労働組合，使用者
３　不当労働行為の審査　　　　利用者：労働組合，労働者
　　※詳しい内容は，ホームページをご覧いただくか，労働委員会に直接お問い合わせください。

◇　相談・問い合わせ
　○　労働委員会の利用は無料です。秘密は守られますので，お気軽にご相談ください。
　○　労働委員会委員による「労働に関する無料相談会」を毎月第４火曜日に開催中です！
　　【日時】14時30分～17時（受付：16時30分まで）　【場所】県庁15階労働委員会
　　※　申込不要。予約可。来庁できない方には電話相談もできます。
　　※　８月～10月の相談会：８／22（火），９／26（火），10／24（火）

【問合せ先】 鹿児島県労働委員会　☎099-286-3943　【県ＨＰ】 鹿児島県労働委員会 で 検索
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【問合せ先】　県雇用労政課雇用促進係　☎099-286-3028

　県では，離転職者の皆様に，再就職のための技能・技術を身につけていただく職業訓練を，民間教育訓練機関等へ委託して
実施しています。受講希望のお申込は，ハローワーク（公共職業安定所）へ。また，各訓練の募集期間は，担当校又はハロー
ワークへお問合せください。

◆若年者（40歳未満）を優先とした訓練コース【訓練期間：４か月又は５か月】

訓練科目
（訓練期間）

パソコン・応用科
（５か月）
ＩＴ広告デザイン実践科
（5か月）

実施場所

鹿児島市

鹿児島市

定員
（人）

24

24

担当校

姶良

姶良

訓　練
開始日

◆雇用保険受給資格者等を対象とした訓練コース【訓練期間：３か月又は６か月】

（企業で１か月程度の職場実習を行っています。）

介護･福祉科
【初任者研修】（3か月）

介護職員養成科
（3か月）

介護･福祉科
【実務者研修】（6か月）

ＩＴビジネス科
【簿記コース】（3か月）

ＩＴビジネス科
【医療事務コース】（3か月）

ＩＴビジネス科
【総合コース】（6か月） 
ＩＴビジネス科
【経理事務コース】（3か月）
※ビジネス実務科
 （3か月）

実施場所 定員
（人） 担当校訓　練

開始日
鹿児島市
鹿児島市
霧島市
奄美市
出水市
出水市
薩摩川内市

鹿屋市

鹿児島市
鹿児島市

鹿児島市

鹿児島市

鹿屋市

鹿児島市

24
24
24
22
22
22
24

20

24
24

24

24

22

24

姶良
姶良
姶良
吹上
宮之城
宮之城
宮之城

鹿屋

吹上
吹上

姶良

姶良

鹿屋

吹上

訓練科目
（訓練期間）

パソコン・基礎科
（3か月）

ショップマネジメント科
（3か月）

観光ビジネス科
（3か月）

実施場所 定員
（人） 担当校訓　練

開始日
南さつま市
奄美市
出水市
薩摩川内市
日置市
薩摩川内市
出水市
薩摩川内市
霧島市
鹿児島市
志布志市
鹿屋市
志布志市
鹿屋市
鹿児島市
鹿児島市

鹿児島市

24
24
22
24
22
24
22
24
24
24
24
24
24
24
24
24

20

吹上
吹上
宮之城
宮之城
宮之城
宮之城
宮之城
宮之城
姶良
姶良
鹿屋
鹿屋
鹿屋
鹿屋
吹上
吹上

姶良

訓練科目
（訓練期間）

※　ビジネス実務科については，定員24人のうち，10人は母子家庭の母等の方を対象に募集します。
　　対象の方については，３か月の訓練の前に，５日間の準備講習があります。（11/28（火）～12/4（月））
※　訓練内容等については，担当の高等技術専門校にお問合せいただくか，県のホームページをご覧ください。

訓練科目
（訓練期間）

調理実習科
（4か月）

実施場所

曽於市

定員
（人）

1510/12

10/25

11/1
2/22
1/19
11/28
10/11
2/23
3/14

2/2

2/9
3/6

12/13

2/9

1/18

12/5

1/11
2/28
10/24
12/7
12/1
1/23
2/2
2/22
1/11
11/7
10/11
11/7
2/16
3/23
10/11
2/16

12/1

11/1

担当校

鹿屋

訓　練
開始日

平成29年度（後期）職業訓練生を募集します

【問合せ先】 ○吹上高等技術専門校　☎099-296-2050 ○宮之城高等技術専門校　☎0996-53-0207
 ○姶良高等技術専門校　☎0995-65-2247 ○鹿屋高等技術専門校　　☎0994-44-8674
【県ＨＰ】 　産業・労働＞雇用・労働＞職業能力開発＞職業訓練＞平成29年度(後期)委託訓練の御案内

　来春卒業予定の高校生の採用を計画している県内企業と，高校等の就職指導
担当者との情報交換会を７月５日（水），城山観光ホテルにて開催しました。
　当日は，118社の県内企業と73校278人の教職員らが参加し，教職員らが各
企業ブースを訪れ，企業の説明を受けながら，熱心に質問するなど活発な意見
交換が行われました。
　学校側からは，「県内企業を知るいい機会になった」，企業側からは，「自社を
アピールできるいい機会になった」と好評でした。
　鹿児島労働局の発表によると，今年３月に卒業した県内高校生の就職内定率
は99.6％。県内就職率は52.8％でした。

県内企業と高校等就職指導担当者との情報交換会を開催！
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試験の種類 一般入校選考試験 推薦入校選考試験

吹 上 校
校

名

宮之城校
姶 良 校
鹿 屋 校

自動車工学科，機械整備科 金属加工科
高等学校卒業者等を対象 義務教育修了者等を対象

自動車工学科，機械整備科，金属加工科
建築工学科 室内造形科 建築工学科，室内造形科

情報処理科，メカトロニクス科 － 情報処理科，メカトロニクス科
電気設備科

願書締切日 選考日

筆記試験・面接 筆記試験・面接

選考日試験会場 試験会場

－ 電気設備科

格資募応

受 付 期 間 ９月１日（金）～３月２日（金） ９月１日（金）～９月28日（木）

Ａ日程

入校を希望する10月６日(金) 各高等技術専門校程日Ｃ
Ｄ日程 ・各高等技術専門校

・県民交流センター

各高等技術専門校

Ｅ日程
選 考 方 法

提 出 書 類

入校を希望する各高等技術専門校入校を希望する各高等技術専門校先出提 ただし，雇用保険受給資格者等は最寄の公共職業安定所
※　入校願書は，各高等技術専門校及び各公共職業安定所のほか，各高等技術専門校のホームページからも取得できます。
※　Ｂ～Ｅ日程の選考試験は，定員に達した科では選考を実施しない場合もありますので，事前に各高等技術専門校のホーム
ページ等で御確認ください。
※　Ｄ及びＥ日程の試験会場は，各高等技術専門校へお尋ねください。
※　平成30年３月に中学校を卒業見込みの方は，欠員がある場合，平成30年３月中旬から下旬に入校試験を追加で実施する場
合があります。詳しくは，各高等技術専門校へ御確認ください。

県立高等技術専門校入校生募集

・高等学校を卒業された方
・又はこれらと同等以上の学
　力を有すると認められる方
・平成30年３月に高等学校を
　卒業見込みの方

・義務教育を修了された方
・又はこれらと同等以上の学
　力を有すると認められる方
・平成30年３月に中学校を卒
　業見込みの方
　（Ｃ～Ｅ日程)

高等学校を平成30年３月に卒業見
込みの方
・学校調査書における評定

・出席率が概ね95％以上
・試験合格後，入校を確約できる方

〈平成30年３月卒業見込みの方〉
・入校願書(写真貼付)
・学校調査書又は職業相談票(乙票)
　※　職業相談票(乙票)は，中学校卒業見込みの方のみ必要
・写真１枚 (受験票用　縦４cm×横３cm)
〈上記以外の方〉
・入校願書(写真貼付)
・学校調査書又は卒業証明書
・写真１枚 (受験票用　縦４cm×横３cm)

・入校願書(写真貼付)
・学校調査書
・写真１枚
　(受験票用　縦４cm×横３cm)
・高等学校長の推薦書

【問合せ先】 ○吹上高等技術専門校　☎099-296-2050 ○宮之城高等技術専門校　☎0996-53-0207
 ○姶良高等技術専門校　☎0995-65-2247 ○鹿屋高等技術専門校　　☎0994-44-8674
 ○県庁雇用労政課公共訓練係　☎099-286-3021
【県ＨＰ】　産業・労働＞雇用・労働＞職業能力開発＞県立高等技術専門校入校案内

概ね3.5以上
3.0以上

自動車工学科
建築工学科
上記以外の科

訓練期間
委 託 料

原則として３か月以内
64,800円／月（訓練生１人当たり）
※　なお，訓練生に対しては，助成金等の支給を行える場合がありますので，御相談ください。

　障害者の雇用に先だち，事業所現場を活用して，障害者の実践的な職業能力の開発・向上を目的として行う職業訓練（「障
害者の態様に応じた多様な委託訓練」）があります。
　これは，県が障害者の雇用を目指す企業等に職業訓練を委託するもので，訓練カリキュラムの作成等きめ細かな助言などの
支援を受けながら，安心して訓練を実施することができます。
　事業主の皆さま，この制度を活用して障害のある方を雇用してみませんか。

【問合せ先】　鹿児島障害者職業能力開発校　☎0996-44-2206
　　　　　　又は最寄りのハローワーク

事業所内での職業訓練制度を活用して障害のある方を雇用してみませんか

Ｂ日程
（水）
（木）
（金）
（金）
（金）

10
11
１
２
３

月
月
月
月
月

25
30
12
９
２

日
日
日
日
日

（木）
（金）
（金）
（日）
（日）

11
12
１
２
３

月
月
月
月
月

２
８
26
18
11

日
日
日
日
日
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もあり猛反対に遭いました。灰が付いているから鹿児島を
アピールできると粘りましたが，結局化粧箱の中に灰を詰
めた砂時計を同梱して販売，これが爆発的に売れました。

  　まちゼミで地域振興
三越が平成21年に閉店した際，大好きな東京で働く選

択肢もありましたが，親の介護もあって退職しました。
すぐにいろいろなご縁があり，また“丸屋”でお世話に
なることになりました。いづろ商店街振興組合の副理事
としての仕事もしていましたが，平成27年11月この振興
組合の事務局長に就くことになり，退職しました。
wifiの整備も行い，間もなく電車通り沿いに大型商業施

設が建築されるなどハード面では新しい天文館に生まれ
変わろうとしています。
一方，現在いづろ商店街には約2400人の仲間が働いて

います。この仲間のコミュニュケーションを良くしよう
と，事務局から各職場に届く一斉メールを整備し，毎日
１回は発信するようにしました。

また，全国で
実施されている
「まちゼミ」を
昨年10月に鹿児
島市で初めて開

催したところ，店主にもお客様にも大変喜んでいただけ
ました。今後は参加するお店の輪を広げ，講座数も増や
し，年２回の継続開催をしようと張り切っているところ
です。
今年の10月10日には市内で「まちゼミサミット」を開

催し，県内各地の商店街の魅力をさらにＰＲしようと準
備中です。

  　フォークと民族芸能
私の趣味は，フォークソングと郷土の歴史，特に地域に

根ざした伝統民族芸能を観ることです。仕事柄，これまで
週末に休めませんでしたから，60歳で退職したら10年か
けて県内すべての芸能を観て歩く計画でした。残念ながら
計画が遅れそうですが，妻と一緒にあまり人に知られてい
ない舞台の裏側までじっくりと観て回り，その記録も発信
していきたいと思っています。
また，今でも吉田拓郎や井上陽水より以前のフォークソ

ングシンガーが好きで，学生時代に買ったタカミネのア
コースティックギターは，今も現役で余暇の時間を共にし
てくれています。

特 集 鹿児島  この人  あの人鹿児島  この人  あの人

　　　  大好きな東京
鹿児島市西千石町で，縫製に必要なボタンやファスナー

などを販売する商店の一人息子として育ち，小中学校時代
はソフトボールやバスケットに熱中しました。高校は，県
立錦江湾高校３期生で，昔の西駅から朝６時発の国鉄で平
川駅まで乗り，２キロ弱の登り坂を歩きました。この坂が
当時，まだ未舗装で雨が降ると泥だらけになる大変な道で
した。朝の課外授業，朝夕のバスケットの練習，夜は深夜
１時くらいまで勉強していましたが，あの頃の元気が今も
あれば，なんでもできると思うことです。
楽しい高校生活の最後の年，父親が亡くなり，卒業後は

大学進学を諦め家業を手伝うことになりました。２年ほど
経ったある日，母が店を閉め，２百万円を前に大学進学を
勧めてくれ法政大学へ進学しました。当時は，全共闘世代
のあとの時代でしたが，まだ学生運動が残っていました。
入学式当日の武道館もヘルメット姿や機動隊が入り混じり
騒然とした雰囲気でしたが，当時はそんなことも大人に
なったという感じのほうが大きいでした。
東京では，高円寺に２年間，吉祥寺に２年間住みまし

た。どちらもフォークソングの曲名に影響されて住居を決
めました。

　　「ふるさとギフト」
大学を卒業後，東京で働きたい気持ちを抑え旧丸屋デ

パートに就職しました。学生最後の冬，たまたまアルバイ
トした食品売場で働くことになりました。同期入社の同僚
がスーツ姿のとき，市場の仕入れなど力仕事だったことも
ありＴシャツとジーパンの服装でした。入社１年後に，会
社が三越本店と提携することになりましたが，三越が閉店
するまでの25年間食品部門で働きました。後にフロアの責
任を任されましたが，フロアで働く360人ほどの仲間がい
かに楽しく働き，モチベーションを上げてもらえるか苦心
しました。
今でも自慢できる成功例が，県産品を全国に送る贈答品

の「ふるさとギフト」です。来鹿し
た三越の上司から「県内にはいいも
のが沢山あるので，これを三越の名
前で全国に送料無料で売れ」と言わ
れて始めたのが今も人気の「ふるさ
とギフト」の始まりです。
30種類位あったギフトのうち桜島

小みかんの販売に当たり，桜島の農
協を訪ね，ギフトの名称を「桜島灰

つき小みかん」にしたいとプレゼンしたところ，丁度鹿児
島は降灰で大変！というニュースが全国に流れていたこと

【問合せ先】
県庁雇用労政課労政係 ☎099-286-3017

特 集
【プロフィール】

迫　真一　氏
◆いづろ商店街振興組合　事務局長
　（鹿児島市金生町）
◆鹿児島市出身
　老舗百貨店丸屋，鹿児島三越，マルヤガーデンズの食品部門
で活躍，現在はいづろ商店街振興組合事務局長として天文館の
発展に奮闘中

さこ　　　しん いち
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「労働かごしま」メール配信いたします
ご希望の方は，

r-rousei@pref.kagoshima.lg.jp
までご連絡ください。回覧してください

労働かごしま　平成29年8月発行　 通算第398号／隔月発行
広報誌「労働かごしま」は，県のホームページでもご覧いただけます。

編集・発行　　鹿児島県雇用労政課　 　 099-286-3017
印　刷　所　　株式会社　あすなろ印刷 回覧してください
県HP  産業・労働＞雇用・労働＞広報誌『労働かごしま』

　県と高齢・障害・求職者雇用支援機構鹿児島支部では，９月の「障害者雇用支援月間」を通して，障害者の雇用に対する理
解を一層深めていただき，一人でも多くの障害のある方が働く場を得られるよう，鹿児島労働局等の関係機関と協力して，次
の啓発活動を実施します。
　障害のある方の雇用を促進し，職業的な自立を図ることは重要な課題であり，
県民，特に事業主の皆さまのご支援が不可欠です。
　事業主及び県民の皆さまのご理解，ご協力をお願いします。

日時：９月１日（金）16：00～17：00
場所：鹿児島中央駅東口 駅前広場

◇街頭キャンペーン

　障害者雇用優良事業所及び優秀勤労障害者への表彰や，就労支援機器説明会
を予定しています。（参加自由・入場無料）
　日時：９月11日（月）13：30～
　場所：鹿児島市民文化ホール

◇障害者雇用支援・激励大会

◇障害者就職面接会

日　時 場　　所
9月26日（火）
13：00～16：00 鹿児島サンロイヤルホテル

ハローワーク鹿児島
☎ 099-250-6071

9月29日（金）
13：30～16：00 ホテルさつき苑

ハローワーク鹿屋
☎ 0994-42-4135
ハローワーク大隅
☎ 099-482-1265

9月は「障害者雇用支援月間」です
障害のある方の雇用にご理解・ご協力を！

問い合わせ先

（障害者雇用支援・激励大会）

（障害者就職面接会）

【問合せ先】　県雇用労政課雇用支援係　☎099-286-3028　鹿児島労働局職業対策課　☎099-219-8712
　　　　　　（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構鹿児島支部　☎099-813-0132

※　Ｂ日程以降は，定員に達した科においては，選考を実施しない場合もありますので，事前に下記までお問合せください。
※　訓練の状況や施設の見学を希望される方は，下記までお問合せください。

科　　　名 建築設計科，デザイン製版科
ＯＡ事務科，情報電子科，義肢福祉用具科

募 集 期 間

願書提出先 最寄りのハローワーク
※応募手続き書類は，鹿児島障害者職業能力開発校又は最寄のハローワークにあります。

アパレル科
造形実務科（知的障害者対象）

応 募 資 格 高等学校卒業（卒業見込み者を含む）
及び同等以上の学力を有する障害者 義務教育修了以上の障害者

訓 練 期 間 １年

選 考 方 法 ●筆記試験（数学，国語）　●面接

１年

国立県営　鹿児島障害者職業能力開発校入校生募集

【問合せ先】　○鹿児島障害者職業能力開発校　☎0996-44-2206　〒895-1402　薩摩川内市入来町浦之名1432
　　　　　　○県庁雇用労政課公共訓練係　　☎099-286-3021　○最寄りのハローワーク
【県ＨＰ】 　産業・労働＞雇用・労働＞職業能力開発＞鹿児島障害者職業能力開発校

A日程
B日程
C日程
D日程
E日程

平成29年  8月  1日(火)
平成29年  9月19日(火)
平成29年11月  6日(月)
平成29年12月21日(木)
平成30年  2月  8日(木)

平成29年  9月  7日(木)
平成29年10月31日(火)
平成29年12月  4日(月)
平成30年  1月22日(月)
平成30年  3月  2日(金)

平成29年  9月22日(金)
平成29年11月24日(金)
平成29年12月15日(金)
平成30年  2月  2日(金)
平成30年  3月12日(月)

募集開始日 募集締切日 選考日

8 労働かごしま Anew 2017年8月号


