
                             

 

登 録 番 号 ６３０ 

登 録 日 令和２年４月１日 

名 称 有限会社築地建設 

代表者職名・氏名 代表取締役 横田 忠幸 

所 在 地 〒８９９－１６１１ 

阿久根市赤瀬川５９１－３ 

電 話 ０９９６－７２－０５０８ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ － 

業 種 建設業 

業 務 概 要 土木工事請負業務，建築工事請負業務，設計業務，工事管理及び建築手続きに

関する事業，造園開発造成，土地建物の取引に関する事業 

行 動 計 画 期 間 令和５年１月１日 ～ 令和９年１２月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標 1）令和７年６月までに小学校就学前の子を持つ社員が，希望する場合

に利用できる短時間勤務制度を導入する。 

〈対策〉 

・令和５年１月～ 社員へのアンケート調査，検討開始 

・令和７年１月～ 制度の導入，社内報などによる社員への周知 

目標 2）令和９年１２月までに，子の看護休暇制度を拡充する。（子の対象年

齢の拡大，育児・介護休業法の規定を上回る日数付与，いわゆる「中

抜け」（就業時間の途中から時間単位の休暇を取得し，就業時間の途

中に再び戻ること）で取得できる制度） 

〈対策〉 

・令和８年１月～ 社員へのアンケート調査，検討開始 

・令和９年１月～ 制度の導入，社内報などによる社員への周知 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■男性の育児休業取得。 

■子の看護の為、看護休暇を取りやすくしている。 

■子の行事参加の為、時間単位の休暇を設けている。 


