
 

                                                                                            

名 称 株式会社ニシムタ 

代表者職名・氏名 代表取締役社長 西牟田 敏明 

所 在 地 〒８９０—００６２ 

鹿児島市与次郎 1 丁目１０番１号 

電 話 ０９９—２５５—１１１１ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://nishimuta.co.jp 

業 種 卸売・小売業 

業 務 概 要 家庭雑貨用品，居住関連用品，カー・レジャー・スポーツ関連用品，家電製品，

食料品その他の販売業務 

行 動 計 画 期 間 令和４年８月１日 ～ 令和８年３月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）女性の役職者の割合を６．３％から８％以上にする。 

〈対策〉 

・2022 年８月～ キャリアアップのための研修を行い，能力により評価し 

役職者の割合を上げる。 

目標２）所定外労働の削減を目的とし，残業時間の平均を３５時間から３０

時間へ 

〈対策〉 

・2022 年８月～ ・勤怠システムを活用し，各部署において勤務時間のチェ 

ックを実施する体制を整える。 

         ・各部署においてのノー残業デーの設定。 

         ・各部署において作業の項目化を行い，無駄をなくし作業

の効率を上げる 

目標３）職場体験実習の推進をはかる 

〈対策〉 

・2022 年 4 月～ ・関係機関に依頼し，職場体験実習可能であることのアピ

ールを実施する。 

・学生等に対しインターンシップ等の職場体験実習（就業

体験の機会）の提供を行い，雇用及び職業訓練を推進す

る。 

・実施希望施設への定期的な案内を実施する。 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

 

登 録 番 号 ４５５ 

登 録 日 平成３０年７月２日 
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