
 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 ６１２ 

登 録 日 令和元年１１月１日 

名 称 アルバック九州株式会社 

代表者職名・氏名 代表取締役社長 山口 堅二 

所 在 地 〒８９９－６３０１ 

霧島市横川町上ノ３３１３－１ 

電 話 ０９９５－７２－１１１４ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ https://www.ulvac-kyushu.com/ 

業 種 製造業 

業 務 概 要 アルバック九州株式会社は，株式会社アルバックの生産子会社として，産業界

の幅広い分野で採用されている真空装置・真空ポンプ・真空バルブ・材料等の

製造をしています。 

行 動 計 画 期 間 平成３０年９月１日 ～ 令和３年８月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標 1）所定外労働を削減するため，既に設定しているノー残業デーの実施 

を促進する。 

〈対策〉 

・平成３０年９月～ 現状の把握と実施率を上げるための対策検討。 

・平成３０年１２月～ 対策に基づきノー残業デー実施の促進。 

         モニタリングとフィードバックにより，改善と対策を継続 

して行い，実施率の向上を図る。 

 

目標２）年次有給休暇の取得を促進する。 

〈対策〉 

・平成３０年９月～ 年次有給休暇の制度利用について，継続して広報を行う。 

・平成３０年１１月～ 年次有給休暇の管理システムを変更し，日数の見える化に 

より，取得を促進する。 

 

目標３）若年者等に対するインターンシップ等の就業体験機会を積極的に提

供する。 

〈対策〉 

・平成３０年９月～令和３年８月 

大学生・高校生等のインターンシップ等を通じて，就業体験の機会を積極的 

に提供する。 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

 

 

 

 


