
 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 897 

登 録 日 令和６年 7 月２２日 

名 称 有限会社西部環境プラン 

代表者職名・氏名 代表取締役 鶴田 達郎 

所 在 地 〒８９０－０００８ 

鹿児島市伊敷８丁目 10-22 

電 話 ０９９－２２８－２０７２ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ http://www.seibu-kankyo.com 

業 種 建設業 

業 務 概 要 景観資材の設計・販売及び施工 

行 動 計 画 期 間 令和６年６月１日 ～ 令和１１年５月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標 1）育児休業等の制度についての労働者向けのパンフレットを作成し，

労働者に配布し，制度の周知を図る。 

〈対策〉 

・2024 年 5 月～ 職員へのアンケート調査，検討開始 

・2024 年 6 月～ 育児休業等の制度に関するパンフレットの作成・配布，労 

働者を対象とした研修および社内報などによる全職員への

周知 

目標２）全社員の年次有給休暇の取得日数を１人当たり平均年間 10 日以上 

とする。 

〈対策〉令和６年６月～ 

・年次有給休暇の取得状況を把握する 

・取得状況を調査，不十分な職員に対して定期的な声掛けを行う 

・年次有給休暇の取得計画を策定する 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■育児休業制度  

○勤務時間の短縮等  

○時間外労働の制限  

■介護休業制度  

○勤務時間の短縮等  

○時間外労働の制限 

■介護休暇  

■有給休暇の取得推進 

http://www.seibu-kankyo.com/

