
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 857 

登 録 日 令和６年 5 月１５日 

名 称 株式会社松葉電設 

代表者職名・氏名 代表取締役 松葉口 晃一 

所 在 地 〒８９１－０１３１ 

鹿児島市谷山港二丁目５番１５号 

電 話 ０９９－２１０－８６８６ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ https://www.matsuba.co.jp 

業 種 交通信号機や道路照明の設計及び設置工事・改良工事・移設工事・修繕工事 

業 務 概 要 設備工事業 機器販売事業 

行 動 計 画 期 間 令和５年６月１日 ～ 令和１０年５月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標 1）産前産後休業・育児休業取得予定もしくは休業中，職場復帰後の職 

員が，諸制度について相談できる体制を整備する。 

〈対策〉令和５年６月～  

・産前産後，育児休業の諸制度に関する担当者を決定する。 

 上記担当責任者は，相談内容について社会保険労務士の助言を受け，諸制度 

の理解を深める。 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■年次有給休暇の取得率を上げる（現状平均 10 日間） 

■ノー残業デーの設定：毎週金曜日 

■学校行事や子供たちの町内会活動への参加 
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