
 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 864 

登 録 日 令和６年５月１５日 

名 称 ヒューズ有限会社 

代表者職名・氏名 代表取締役 鶴丸 秀治 

所 在 地 〒８９３－００１３ 

鹿屋市札元１－１５－２８ 

電 話 ０９９－４０－２０２２ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ https://fuse-inc.net/ 

業 種 卸売・小売業 

業 務 概 要 スタッフ一人ひとりのライフスタイルに合わせた勤務の仕方に柔軟に変化対応

しています。ママさんフタッフもたくさん在籍しており，お客さまといっしょ

に楽しめる「販売のしごと」です。 

行 動 計 画 期 間 令和５年２月１日 ～ 令和８年１月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標 1）育休取得予定者に「育休復帰支援プラン」を策定し，円滑な育休取

得・職場復帰をサポートする。 

〈対策〉 

・令和５年２月～ 全社員に対し，「育休復帰支援プラン」や両立支援，育児 

休業給付，休業中の社会保険料免除などについて周知する。 

・令和５年２月～ 育休取得予定者に「育休復帰支援プラン」策定開始 

目標２）育児休業等を取得しやすい環境作りのため，人事評価制度にワーク・

ライフ・バランスに関する評価項目を追加する。 

〈対策〉 

・令和５年７月～ 評価項目・評価基準等の検討 

・令和５年８月～ 人事評価制度の改定について周知，評価者研修の実施 

・令和６年度～  新人事評価制度による評価実施 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■今年度スタッフ 1 名が出産・育休を経て無事職場復帰しました。 

■8 時間勤務から 6 時間勤務に移行し楽しみながら勤務できています。 


