
かごしま「働き方改革」推進認定企業 

認定番号     ５１ 

認定日   令和６年９月１１日 

 

株式会社三竹工業 
 

〈 企 業 概 要 〉 

代表者 代表取締役 竹下 嘉将 

所在地 鹿児島市伊敷６丁目１２番３２号 

業種 建設業 

業務概要 とび・土木 

ホームページ https://mitake-k.co.jp/ 

常時雇用する 

労働者の数 

１８名（男性１４名，女性４名） 

 

〈 働き方改革の取組内容 〉 

社内の意識向上 社の行動計画に従業員の働き方に関する具体的な方針や

目標を設定（育児休業取得率，子どもの学校行事への参加

休暇制度の導入） 

 

長時間労働縮減

の促進 

業務改善等について，朝会・月例会等で都度通達 

ＮＯ残業の取組についてのポスターを社内に掲示 

 

柔軟・多様な働き

方がしやすい環

境整備 

フレックスタイム制度，在宅勤務制度の導入 

 

 

女性の活躍推進 「鹿児島県女性活躍推進宣言企業」登録 

「えるぼし（３段階目）」認定 

 

障害者の活躍推

進 

障害者の活躍に関して，従業員への教育・制度周知，管理

職への理解を深めるための教育等を行い，障害者が働きや

すい環境を整備 

年次有給休暇を時間単位，半日単位で取得可能 

 

高齢者（６５歳以

上）の活躍推進 

高齢者の長期雇用を目指し定年年齢を引き上げ 

再雇用の年次更新時に身体的・精神的負担等をヒアリング

し，高齢者の特性を考慮した職場環境を整備 

 

https://mitake-k.co.jp/

