
かごしま「働き方改革」推進認定企業 

認定番号     ３９ 

認定日   令和５年１１月 22 日 

 

株式会社オービジョン 
 

 

〈 企 業 概 要 〉 

代表者 代表取締役 大薗 順士 

所在地 鹿児島市易居町１－２鹿児島市役所みなと大通り別館６

階１２号室 

業種 卸売・小売業 

業務概要 企業理念として「鹿児島の生産者の明るい未来を創造す

る」ことを掲げ，県内各地の生産者と連携した県内最大級

の産地直送サイト「かごしまぐるり」の運営や生産者とと

もに作り上げるイベント企画を展開 

ホームページ https://ovision.jp/ 

常時雇用する労

働者の数 

３名（男性１名，女性２名） 

 

〈 働き方改革の取組内容 〉 

社内の意識向上 週１回の社内ミーティングを通じて，社員の意見を聞く

機会を設定 

毎月１回，業務や業務以外の内容を相談することができ

る社長と一対一の個別面談の実施 

 

長時間労働縮減 

の促進 

ノー残業デーの設定，深夜残業の禁止 

 

柔軟・多様な働き方

がしやすい環境整

備 

テレワーク制度やワーケーション制度の導入 

 

非正規雇用社員の

処遇改善 

非正規社員から正社員への登用制度の実施 

 

女性の活躍推進 鹿児島県女性活躍推進宣言企業に登録 

 

https://ovision.jp/

