
かごしま「働き方改革」推進認定企業 

認定番号     30 

認定日   令和 5 年 2 月 6 日 

 

株式会社ＫＱＲＭ 

 
 

〈 企 業 概 要 〉 

代表者 代表取締役 六車 徹 

所在地 東京都港区芝４-13-４ 田町第 16 藤島ビル８F 

業種 情報通信業 

業務概要 システムインテグレーション事業におけるソフトウェア

開発サービス，特定アプリケーションの導入コンサルテ

ィングサービス など 

ホームページ https://kqrm.co.jp/ 

 

〈 県内の主たる事業所 概要 〉 

名称 鹿児島事業所 

代表者 取締役 下玉利 尚輝 

取締役 山下 昭一 

所在地 鹿児島市山之口町 1-10  

鹿児島中央ビルディング９Ｆ・11Ｆ 

常時雇用する 

労働者の数 
６３名（男性５２名，女性１１名） 

 

〈 働き方改革の取組内容 〉 

社内の意識向上 夏季休暇（７～９月の間で３日間），フリーアドレス（活

発な社内コミュニケーション推進のため固定席廃止）な

ど働き方改革に関する制度の社員への周知 

 

長時間労働縮減 

の促進 

時間外労働の事前承認制度 

 

柔軟・多様な働き

方がしやすい環境

整備 

従業員の状況に応じた柔軟な勤務制度 

（テレワーク制度，短時間正社員制度，時差出勤制度） 

 

非正規雇用社員の

処遇改善 

非正規社員から正社員への転換制度 

 

https://kqrm.co.jp/


若手社員の活躍推

進 

若手社員の人材育成方針や教育訓練計画を策定 

メンター制度 

 

 


