
 

 

私は、社員一人ひとりが仕事と生活を両立させ充実した毎日を過ごせるように 

次の事項に取り組むことをここに宣言します。 

 

1.子育て、介護に携わる社員が安心して働き続けられるよう支援します。 

2.業務の効率化に取り組み、時間外労働の縮減や、有給休暇を取得しやすい環境作りに努めます。 

3.就業規則の見直しや周知を行い、柔軟な働き方をサポートします。 

4.多様性を差別せず、すべての社員の生活を尊重します。 

5.自らも仕事と私生活を楽しむ『イクボス』となります。 
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