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4 仕事を効率的に終わらせ、早く帰る社員を評価します。

私は、社員のワークライフバランス（仕事と家庭の調和）の実
現に向け、キャリアと人生を応援しながら、自らも率先して仕
事と私生活を楽しむ『イクボス』になることを誓います。

1 仕事と生活の調和を考慮し、育児・介護・家事などの家庭生活
と仕事を両立できるよう応援します。

2
多様性を尊重し、家族のための柔軟な働き方を推奨できるよ
う、社員が相談しやすい風通しのよい組織づくりに取組みま
す。

3
持てる力を発揮できるよう現場の意見を大切にし、チームワー
ク力を高め、お互いをサポートし合える職場環境づくりを推進
します。
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