
 

 

イクボス宣言 
 

     私は、自らがイクボスとなることにより、社員とその家族の幸福（しあわ 

せ）の実現に向けて、社員の仕事と生活の充実を図り安心して働ける環境を 

    整えるために、次の事項に積極的に取り組むことをここに宣言します。 
 

１. 社員と共に業務の効率化に取り組み、定時退社を促し時間外労働の削減に 

努め、仕事に対するモチベーションを高めます。 

２. 社員が積極的に有給休暇の取得を行い、育児・介護等の家庭生活と仕事の 

両立ができる安心した職場作りを目指します。 

３. 社員の健康管理を経営的視点で考え戦略的に実践する「健康経営」に取り 

組み、健康診断・再検診に関する取り組みを強化します。 

４. 社員の能力・資質の向上のために、自己啓発の推進やキャリアアップ促進、 

スキルアップ促進に取り組みます。 

５. 社員と同じ意識・ベクトルを持って仕事の成果を出し、地域社会への貢献 

発展に取り組みます。 
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