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業 種 卸売・小売業 

業 務 概 要 情報通信機器営業・販売 

行 動 計 画 期 間 令和 6 年３月１日 ～ 令和 9 年２月２8 日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 

次世代育成支援対策推進法に基づく行動計画 

課題）女性社員の育児休業取得率が１００％なのに対し，男性の産後パパ育

休・育児休業取得率が低い。 

目標）女性社員の育児休業取得率１００％を維持したまま， 

   計画期間内に男性社員の育児休業の取得を 2 名以上実施する。 

〈取組内容〉 

・令和６年３月～ 産後パパ育休，育児休業についてのリーフレットを作成。 

         対象者となった男性社員に個別に制度の説明を行い，取得 

の推進を行っていく。 

 

女性活躍推進法に基づく行動計画 

課題）採用者数に対する女性比率が低い。 

目標）採用者数に対する女性比率を４０％以上に引き上げる。 

〈取組内容〉 

・令和６年３月～ 営業職で活躍している女性がいることを説明会やインター 

ンシップなどでアピールしていく。また，実際に女性従業 

員と話が出来る場を設け，女性応募者の不安を解消し，応 

募者増加に繋げていく。 


