
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
私たちは、社員が夢と志を持ってイキイキと働き続けることができる企業を目指して、多様な人事制度や福利厚生制度で

仕事と育児や介護の両立を支援しながら充実した生活を送れるよう次の事項に積極的に取り組むことをここに宣言します。 

 

１． 情報共有やコミュニケーションを円滑にし、上司や同僚とチームワークを持って業務を遂行します。 

２． 業務効率が上がるプロセスやツールに積極的に投資し、仕事の成果を出し、会社を成⾧させ 

地域社会の発展に貢献します。 

３． 多様な働き方を模索し、男女問わず、育児休暇・介護休暇の取得を全面的に支援します。 

４． 女性の活躍を推進し、地域や社会問題を解決します。 

５． 私は社員のどのような相談にも応じます。 

 

                             令和 4 年５月 10 日 

                                               株式会社アンクス 

                                                                 代表取締役 菊永 満 

 


