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イクボス宣言 
私は「しなやかに商う（レジリエントアクト）」を企業理念として、変化への柔

軟な対応を行い、より良い未来を築くビジネスを追求します。その理念を実現

するために、社員ひとりひとりがしなやかな精神的強さを保てるようワークライフ

バランス（WLB)の改善を務めるとともに、次の事項に積極的に取り組むこと

をここに宣言します。 

 

1. 仕事（ワーク）と、子育て・介護・地域活動など（ライフ）の調和（バラ

ンス）を理解し、ライフを差別せずその多様性（ダイバーシティ）を尊重

します。 

2. 社員がライフの時間を取りやすいよう、業務の効率化に取り組みます。 

3. ライフに大きく影響を及ぼす人事に配慮し、休暇者がでてても業務が滞ら

ないような人員配置とチームワーク構築を目指します。 

4. 組織の長として、WLBの取り組みが業績の向上へとつながり、社員の豊

かな生活が継続できるよう、職責を全うします。 

5. 私自らWLBを重視し、ワークとライフを楽しみます。 


