
承認Ｎｏ．５６９ 東八重製茶
経営革新計画のテーマ

自家栽培の紅茶に地元の地域資源を添加

したフレーバー紅茶の製造と販売事業
経営革新承認日：平成２６年１月２１日 承認期間：平成２５年１月～平成２８年１２月

“自社ブランド緑茶の販路拡大へ”

明町で昭和 56 年に創業。茶畑の規模を徐々に拡大し，現在約 100 反の畑で「やぶき

た」や「あさつゆ」「さえみどり」など，多種多様な茶葉を生産した上で，自家工

場で荒茶に加工している。

ここ数年は，仕上げ茶の生産・販売を手掛けており，自社ブランド緑茶の販路拡大に力

を入れている。栽培面積の拡大に伴い売上を伸ばしているものの，近年の荒茶価格の低迷

や資材価格の高騰により，相応の利益を確保するのが難しくなっている。

こうした状況を打破すべく，ここ数年，仕上げ茶の生産・販売を手掛けており，消費者

に好まれる味・風味の追求や，催事での積極的な営業活動，パッケージデザインの工夫な

ど，自社ブランド緑茶の販路開拓に力を入れている。

この取り組みの成果が徐々にあらわれており，都市圏の百貨店や，県内外の土産店等と

の取引が拡大しつつある。

“新商品フレーバー紅茶の販路拡大へ”

しい事業部門である仕上げ茶販売事業の更なる成長を狙い，既存取引先における取

引量の拡大や，緑茶のみでは開拓が難しい販路との取引の実現を図るための，緑茶

以外の商品ラインナップの強化にチャレンジする。

具体的には，国産紅茶の人気に着目して，県内の地域農産物（温州みかん，苺等）の風

味を添加した自家製「フレーバー紅茶」を開発する。新商品については，展示会に出展す

ることで販路拡大に繋げる。また，ホームページのリニューアルを図り，新商品をアピー

ルする。

茶畑での作業の様子 工場での作業の様子

有

新

鹿児島県中小企業経営革新計画事例集



鹿児島県中小企業経営革新計画事例集

会社概要 代表者：東八重 勉 業種：製茶業

創業年：昭和56年(1981年 ) 従業員数：5人（平成25年12月期）

資本金：－ 売上高：55,000千円（平成25年12月期）

所在地：志布志市有明町伊崎田130

電話番号：099-474-0218 会社HP：-

利用した支援策

・県中小企業経営革新支援事業費補助金（平成 26 年度）

“出会いにより得た経験を商品作りに活かす”

門家の助言を受けることで，新商品の開発を進めることができた。

また，経営革新計画に挑戦して，世界が広がったと実感している。行動すればする

ほど，様々な方と出会う機会が持てている。

他者が栽培している紅茶を知ることで，自社独自の紅茶作りに役立てている。

“自家ブランドの強化に向けた取組”

茶商品については，既存商品である緑茶商品に使用したキャラクターを意識したデ

ザインとすることを検討している。商品パッケージやブランドを統一化することで，

自家ブランドを強化していきたい。平成 26 年内には商品を完成させる予定である。

“フレーバー紅茶の普及に向けて”

内においてフレーバー紅茶を知ってもらえるように，販路開拓に力を入れていく。

その後，他県に住む本県出身者を中心に全国での認知度も上げていきたい。

また，今後も商品開発・改良を行うことにより次世代のお茶作りに励みたい。

自社緑茶商品 フレーバー紅茶（開発中）
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