
地区 実施時期 内　容 受入可能人数

7月予定（調整
中）
＊5月中旬決定

注射の研修（静注・筋注・皮下注） 10名

8月予定（調整
中）
＊6月初旬決定

ＢＬＳ研修 10名

R7.1月（調整
中）
＊R6年11中旬決定

12誘導心電図 10名

担当者：

申込方法：

・精神科看護師における基本的姿勢と倫理
・行動制限・各処遇の理解と対処技術
・＊看護の実際（病棟体験）CVPPP

Web　制限なし

現地　10名程度

・＊バーチャル体験
・主疾患の看護（統合失調症）
・薬物療法の看護～抗精神病薬作用機序と副作用
～

Web　制限なし

現地　10名程度

・気分障害の看護
・精神科における感染対策
・＊看護の実際（病棟体験）感染対策・環境調整
と看護

Web　制限なし

現地　10名程度

・認知症と看護
・地域で暮らしを支える家族と共に
・＊看護の実際（認知症治療病棟見学）

Web　制限なし

現地　10名程度

担当者：

申込方法：

4月24日（水）
13:00～16:00

「看護技術演習」
点滴静脈内注射・簡易血糖測定・インスリン皮下
注射・気管内吸引・間欠的導尿
※各自白衣・ナースシューズをご準備下さい。

10名程度

5月29日（水）
14:00～17:00

「医療安全研修」
・輸血の取り扱い
・MRIについて
・人工呼吸器の取り扱い
・人工呼吸器装着時の看護

25名程度

9月24日（火）
14:00～17:00

「フィジカルアセスメント研修」
「スキンテア」
講義、演習

25名程度

担当者：

申込方法：

姶
良
・
伊
佐

令和６年度新人看護職員医療機関受入研修　実施予定施設一覧

※　内容はいずれも変更される場合があります。詳細は各医療機関へお問い合わせください　※

鹿
児
島

QRコードから必要事項を記入の上、各研修2週間前までに送信ください。
※新型コロナウイルス感染症の状況に応じ中止または変更（webでの開催）になる場合があ
ります。ホームページを確認してください。
 必要事項▼

・鹿児島大学病院看護部の以下の連絡先にお申し込みください。
　【申し込み先】mail：kangobu4@m.kufm.kagoshima-u.ac.jp
                    TEL:099-275-6859    FAX:099-275-5709

施設名 / 住所 / 連絡先

看護部教育担当副看護部長　川内美千代

鹿
児
島

公益財団法人慈愛会
谷山病院

　鹿児島市小原町8-1
　TEL：099(269)4111
　FAX：099(269)4169

＊　対面参加の方のみ。Web参加の方は講義
のみの受講となります。

教育担当　 伊地知綾美

・受講希望者（令和６年３月看護学校卒業された新卒の看護師）を記載し谷山病院教育担当者宛てFAXで送付

鹿児島大学病院

　鹿児島市桜ヶ丘8丁目35番1号
　TEL：099（275）6859
　FAX：099（275）5709

日程未定

独立行政法人国立病院機構
南九州病院

　姶良市加治木町木田1882
　TEL：0995(62)2121
　ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：
　
yokote.mikiko.pg@mail.hosp.go.jp

 教育担当師長　脇田由紀子・横手三喜子

mailto:kangobu4@m.kufm.kagoshima-u.ac.jp
mailto:yokote.mikiko.pg@mail.hosp.go.jp


地区 実施時期 内　容 受入可能人数施設名 / 住所 / 連絡先

5月13日（月）
14:00～15:30

フィジカルアセスメント研修（認定看護師による講
義）
（目標）
　１）フィジカルアセスメントの基礎を理解すること
ができる
　２）フィジカルアセスメントの技術を看護実践に活
かすことができる

3名

6月5日（水）
14:00～15:00

BLS研修
（目標）
　１）一時救命処置ができる

3名

7月3日（水）
14:00～15:00

リフレクション
（目標）
　１）入職して３か月の自分の行動を振り返り、今後
の課題を見つけることができる

3名

9月4日（水）
14:00～15:00

フィジカルアセスメント研修（認定看護師による臨床
講義）
（目標）
　１）現場での具体的指導・助言を受けることで患者
の状態を把握するために必要な情報を得ることができ
る

3名

10月2日（水）
14:00～15:00

リフレクション
（目標）
　１）入職して６か月の自分の行動を振り返り、成長
を自覚するとともに今後の課題を見つけることができ
る

3名

11月14日（木）
14:00～15:00

シミュレーション研修（多重課題の優先順位と対応）
（目標）
　１）患者の情報を把握し、安全・安楽に配慮した優
先順位を考え、報告・相談ができる

3名

12月4日（水）
14:00～15:00

受け持ち看護師の役割について
（目標）
　１）受け持ち看護師の役割について理解することが
できる

3名

2月5日（水）
14:00～15:00

看護実践報告会
（目標）
　１）1年間の看護実践を振り返り自己の看護観をま
とめ発表できる
　２）1年間の成長・学びを共有できる

3名

担当者：

申込方法：

　 再就業者については，受講可能かどうかを各医療機関に確認してください。

◎研修内容，日程の詳細については，直接各医療機関の担当者にお問い合わせください。

南
薩

◎対象者：令和６年４月に医療機関（病院，診療所等）に就職した新人看護職員

庶務班長　金城　力

医療機関へお問い合わせください

独立行政法人国立病院機構
指宿医療センター

　指宿市十二町4145
　TEL：0993-22-2231


