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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

地域に必要とされる会社であり続ける為に企業価値を高め、一人一人が出来ることを常に考え、

地域課題の解決や発展を目指して、SDGs推進普及に努めます 

 

＜今期の SDGsに関する重点的な取組，指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

社会 

☐経済 

発展途上国の子供向けワクチン代寄

付を目的としたペットボトルキャップの

回収 

80kg20名分 

40kg12名分 

夏場は特に、水筒持

参の社員が増え、ペ

ットボトル飲料での水

分補給が減った 

環境 

☐社会 

☐経済 

定期的な地域清掃活動 週 3回実施 

緊急業務が多く、週

一の取り組みが負担

なく継続できた 

☐環境 

☐社会 

経済 

年齢・性別・経験を問わない人材雇用 実施 実施 

・ 「取組の状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組の実施状況やと指標の達成状況を記載してくだ

さい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 

 

＜今期の評価＞ 

地域に必要とされる会社であり続ける為に企業価値を高め、一人一人が出来ることを常に考え、

地域課題の解決や発展を目指して、SDGs普及に努めます。 

・ ＳＤＧｓの取組全体について，今期の振り返りや来期の展望などを記載してください。 

 

＜次期の SDGs達成に向けての重点的な取組，及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

☐環境 

社会 

☐経済 

地域の子供たちを対象に職場見学や体験を実

施、学びの場の提供 

年 1回イベント実施 

社外見学は随時実施 

環境 

☐社会 

☐経済 

定期的な地域清掃活動 毎週水曜日、週 1回実施 

☐環境 

☐社会 

経済 

年齢・性別・経験を問わない人材雇用 

特に女性スタッフの雇用 
随時募集、実施 

・ 「SDGs に関する重点的な取組」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記載し

てください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてください。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

自社で回収したペットボトルキャップを回収窓口の企業に持ち込み、NPO 法人団体を通じて世界

の子どもたちにワクチンを贈る活動 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 


