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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

企業理念を軸としながら、SDGｓの取り組みを積極的に進め、環境・資源に配慮した業務運営や 

ハラスメントや人権侵害などを防止し、持続可能な地域社会の実現に貢献する当園を目指しま 

す。 

 

＜今期の SDGsに関する重点的な取組，指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

環境 

☐社会 

☐経済 

気候変動とその影響に立ち向かうた

めの対策を整備する 

防災行動計画 、

BCP をもとに年 

一回以上訓練見直

実施。 

防災行動計画、BCP

を年一回行いまし

た。 

☐環境 

社会 

☐経済 

子供たちに包摂的かつ公平で質の高

い教育を提供し、生涯学習の機会を

促進する 

月一回以上勉強会

を行う 

月一回多様性に配

慮した勉強会を行っ

た。 

☐環境 

☐社会 

経済 

働く職員が楽しく労働できる職場とし

てメンタルヘルスケアを実施する 

ストレスチェックを毎

年一回以上行う 

ストレスチェックを年

一回行いました。 

・ 「取組の状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組の実施状況やと指標の達成状況を記載してくだ

さい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 

 

＜今期の評価＞ 

今期の取組みの指標に関しては、しっかりと取り組むことができましたので、継続して取り組んで

いきます。 

 

来季に向けて、気候変動「夏場の猛暑対策」に重点的に対応できるようにこころがける。 

 

・ ＳＤＧｓの取組全体について，今期の振り返りや来期の展望などを記載してください。 

 

＜次期の SDGs達成に向けての重点的な取組，及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

☐経済 

気候変動とその影響に立ち向かうための対策を

整備する 

防災行動計画、BCPをもとに年 1

回以上訓練見直実施。 

☐環境 

社会 

☐経済 

子どもたちに、包摂性と多様性を大切にした、個

別最適な教育を提供し生涯にわたる学習の基礎

を確立する。 

月に一回以上教育の振返りを行

う。 

☐環境 

☐社会 

経済 

働く職員が楽しく労働できる職場としてメンタルヘ

ルスケアを実施する。 

ストレスチェックを 

毎年一回以上行う。 

・ 「SDGs に関する重点的な取組」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記載し

てください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてください。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 
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＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

・あいおいニッセイ同和損害保険株式会社及び AD インシュアランスサービスからの情報・ツー

ルを活用し、SDGｓ達成に向けてともに取り組んでいく。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 


