
事業所名：株式会社カーネギー産業 

 

＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

「社是」「経営理念」として「健康(体の豊かさ)」「貢献(経済的豊かさ)」「和（心の豊かさ）」の “三つの 

豊かさ”の追求を掲げ、その実現の為に「省エネ」「地域環境汚染防止」「循環型社会実現への貢献」 

「働きやすい安全衛生的な職場作り」を継続的に推進し、目標達成を目指す 

 

＜今期の SDGsに関する重点的な取組，指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

環境 

☐社会 

☐経済 

①鹿児島県カーボンオフセットへの参加 

②各現場での環境被害発生防止計画の 

実施 

①対象工事の 100％

加入 

②被害による利害 

関係者からの苦情 

指摘の発生 0件 

①’24県森林事業で 

  2件参加 

②環境被害発生 0件 

☐環境 

社会 

☐経済 

①各現場での三大災害事故の発生 

防止、計画実施 

②社員の健康維持、増進 

①三大災害の発生 

 0件 

②疾病による 4日 

以上の休業者 

発生 0件 

①’23/5建機転落 

  負傷事故 1件 

②疾病による 4日以上 

  休業者累計 23人 

☐環境 

☐社会 

経済 

①県工事の目標工事評点向上への 

取組み 

②省エネ関連商品、災害関連商品の 

売上推進 

①年次目標評点の 

達成 

②年次売上目標の 

達成 

①’23は未達も、’24に 

  達成 

②競合敗戦の為、販売 

実績なし 

・ 「取組の状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組の実施状況やと指標の達成状況を記載してくだ

さい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 

 

＜今期の評価＞ 

・鹿児島県カーボンオフセットへの参加実績は確保 

・建機による三大災害が発生し、作業安全の為の研修・教育を継続 

・疾病による病欠要因はコロナ・インフルエンザが 22人/23人で、感染予防対策が必要 

・県工事の目標工事評点の目標は達成 

・非常用発電機等の災害関連商品の商談はあるも、価格競争での敗戦により受注に至らず 

・ ＳＤＧｓの取組全体について，今期の振り返りや来期の展望などを記載してください。 

 

＜次期の SDGs達成に向けての重点的な取組，及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

☐経済 

①県カーボンオフセットの理解促進と活用環境づくり 

②現場での廃棄物の分別、発生抑制の徹底 

③社用車(除トラック)ハイブリッド車化、照明 LED化に 

よるエネルギー使用量削減 

①社内研修会開催(1回/年) 

②現場廃棄物分別ミス 0件/年 

③社用車 HV化率 100%維持 

  照明交換 LED 化率 100% 

☐環境 

社会 

☐経済 

①各現場での三大災害事故の発生防止 

②加盟協会会員としての現場地域の奉仕活動・ 

  イベント等への積極参加 

①1回/年 安全教育の実施 

②各加盟協会行事への 1回/年 

  参加 

☐環境 

☐社会 

経済 

①かごしま認定リサイクル製品の購入促進 

②県内産建設資材の優先使用 
①②１資材/工事以上を使用 

・ 「SDGs に関する重点的な取組」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記載し

てください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてください。 
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・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 


