
事業所名：鹿児島ビル不動産株式会社 

 

＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

◎当社の経営理念である「1.健全な経営で企業発展を続ける」「2.お客様から選ばれ信頼される

企業となる」「3.明るく活力ある職場をつくる」を基本とし、顧客・地域・株主・従業員に信頼される

企業活動を通じて、持続可能な社会の実現に向け邁進する。 

 

＜今期の SDGsに関する重点的な取組，指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

環境 

☐社会 

☐経済 

「本社賃貸用ビルの電力使用量削

減」に取り組んだが気温上昇のため

未達成の見込み。 

2025 年度：2020 年

度比▲10％削減 

2020 年度：500,799ｋｗｈ

2024 年度：＋1.32％ 

2025 年度：さらに UP見込 

☐環境 

社会 

☐経済 

「技能実習生受入継続」に取り組み、

目標延べ 10名を達成した。 

2025 年度までに延

べ 10名受入 
延べ 10名受入 

環境 

☐社会 

経済 

「グリーン購入」を 100％とした。 新規購入の 70％ 

コピー用紙、ＯＡ機、

トイレットペーパー、

社用車で 100％達成 

・ 「取組の状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組の実施状況やと指標の達成状況を記載してくだ

さい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 

 

＜今期の評価＞ 

3項目のうち、電気使用量削減が目標を達成できなかった。 

空調温度調節は適切に行ったが、削減には至らなかった。引き続き継続的に取り組みたい。 

他 2項目は積極的に取り組んだ結果、目標達成。 

・ ＳＤＧｓの取組全体について，今期の振り返りや来期の展望などを記載してください。 

 

＜次期の SDGs達成に向けての重点的な取組，及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

経済 

ペーパーレス化推進によるコピー用紙使用枚数

の削減 
2028年度末：2024年度比▲10％ 

☐環境 

社会 

経済 

65歳以上の就業者数（パート含む）増加 2028年度末：2024年度末比ﾌﾟﾗｽ 

環境 

☐社会 

経済 

グリーン購入の推進 
コピー用紙、ＯＡ機器、トイレット

ペーパー、社用車で 100％ 

・ 「SDGs に関する重点的な取組」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記載し

てください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてください。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 


