
事業所名：株式会社ホンダさつま 

 

＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

■グループ理念である「人間尊重」と「三つの喜び」、当社の社是・社訓、合わせて当社ビジョン

の「幸福創造ディーラー」の理念を柱に、自動車ディーラー事業を通じて、鹿児島県と自動車

業界の健全な発展に寄与し、一人でも多くの皆様の社会的持続可能なお喜びを創造する 

 

＜今期の SDGsに関する重点的な取組，指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

環境 

社会 

経済 

CASE、Maasの技術革新により、世の

中によりクリーン・安心・安全・快適な

カーライフを提供 

・2030 年半電動化

率 100％ 

（2040 年完全電動

化率 100％） 

 

・Honda センシング

搭載車の販売率

100% 

 

・Hondaコネクト搭載

車の販売率 80％ 

 

・サブスク販売比率 

50％ 

 

・半電動化率 39％ 

 

 

 

 

・100％ 

 

 

 

・70％ 

 

 

 

・45％ 

環境 

社会 

☐経済 

社会貢献活動実施 

・子ども食堂へ寄 

付 2回/年 

 

・献血運動 2年 

 

・海岸清掃活動 1回

/年 

 

・お祭りへの参加 1

回/年、寄付2回/年 

 

・1回/年実施 

 

 

・1回/年実施 

 

・1回/年実施 

 

 

・参加 1回/年実施 

寄付 1回/年実施 

☐環境 

社会 

経済 

健康経営 

・協会けんぽ「健康

企業宣言」申請 

 

・健康経優良法人

認定を取得 

 

・2023年申請済 

 

 

・未取得 

・ 「取組の状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組の実施状況やと指標の達成状況を記載してくだ

さい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 

 

＜今期の評価＞ 

設定した目標に対しほぼ達成できたが、未達の目標については継続して取り組んでいく 

 

 

・ ＳＤＧｓの取組全体について，今期の振り返りや来期の展望などを記載してください。 
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＜次期の SDGs達成に向けての重点的な取組，及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

社会 

経済 

クリーン・安心・安全・快適なカーライフを提供 

① ２０３０年までに半電動化 

② コネクテッドサービス搭載車の販売拡大 

③ サブスクリプション商品の販売拡大 

 

① 半電動化率 100％ 

② 販売率 80％ 

③ 販売率 50％ 

環境 

社会 

☐経済 

社会貢献活動実施 

① こども食堂へ寄付 

② 地域イベントへの参加、寄付 

 

① 1回/年 

② 2回/年 

環境 

☐社会 

☐経済 

健康経営 

① 産業医による面談 

② 健康診断再検査実施 

 

① 2回/年 

② 実施率 100% 

・ 「SDGs に関する重点的な取組」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記載し

てください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてください。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

本田技研工業株式会社 Hondaグループ各社 損害保険ジャパン株式会社 

三井住友海上火災保険株式会社 東京海上日動火災保険株式会社  

株式会社鹿児島銀行 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 


