
事業所名：株式会社南建設 

＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

「常にお客様の満足を追求していく」という方針のもと、顧客ニーズを満たすサービスの品質改

善、顧客満足を追求していきます。やりがい働き甲斐ある職場環境づくりや企業活動を通じて積

極的な地域貢献、環境負荷軽減を行い、持続可能な社会の実現に向けて取り組んで参ります。 

 

＜今期の SDGsに関する重点的な取組，指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

社会 

☐経済 

若年者の雇用促進 

学校訪問等のさら

なる雇用促進活動

により２名雇用 

目標未達成 

採用実績 0 

理由：新卒・若者応

募厳しく採用出来ず 

☐環境 

社会 

経済 

週休２日制導入現場の促進 

週休２日制導入現

場を各年度２現場

以上 

目標達成 

毎年 2現場以上導入 

環境 

社会 

☐経済 

地域貢献奉仕活動の積極的参加 各年度５回以上 
目標達成 

毎年 6回以上実施 

・ 「取組の状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組の実施状況やと指標の達成状況を記載してくだ

さい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 

 

＜今期の評価＞ 

・若年者雇用は未達成となったものの、中途採用者や実務経験のある定年者の採用ができた 

・公共工事は週休２日制導入現場を達成したが、今後は民間工事にも積極的に導入していく 

・地域貢献活動は今後も積極的に参加していく 

・ ＳＤＧｓの取組全体について，今期の振り返りや来期の展望などを記載してください。 

 

＜次期の SDGs達成に向けての重点的な取組，及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

☐環境 

社会 

経済 

やりがい働き甲斐ある職場環境づくり 

資格取得チャレンジ計画推進 

週休 2日制 2現場以上導入 

広い年齢層の雇用促進 1名以上 

環境 

☐社会 

☐経済 

環境負荷の軽減 

（省エネ、産業廃棄物の３Rの推進） 

 ※３R：リデュース、リユース、リサイクル 

毎年 

二酸化炭素 2024年度１％削減 

産業廃棄物 80％以上再資源化 

環境 

社会 

☐経済 

地域社会貢献活動への参加 
毎年５回以上参加 

（ボランティア、イベント等） 

・ 「SDGs に関する重点的な取組」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記載し

てください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてください。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

鹿児島県建設業協会、鹿児島県建築協会への定例会等の積極的参加により企業間連携をさら

に深めるとともに地域貢献活動の実施、地域住民、自治体との関係構築をより深化させていく。 

 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 


