
事業所名：本山機動株式会社 

＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

社員の安全、安定、健康に配慮し社員全員が働きやすく、働きがいのある職場づくりを推進し、

自社事業により、社会や地域に貢献できる体制を構築し地域環境と安全に配慮した施工と技術

力の向上に取組む。これらを継続・発展させることで，ＳＤＧｓの実現を目指す。 

 

＜今期の SDGsに関する重点的な取組，指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

環境 

☐社会 

☐経済 

ICT建設機械や杭ナビ等の追加 
現状の台数からの

増加 

ICT建設機械 1台増 

杭ナビショベル 1 台

増 

☐環境 

社会 

☐経済 

社員の育児・介護休暇の取得を促進 
全社員が有給休暇

を 10日以上取得 

達成 

男性社員の育児休

暇取得 

☐環境 

☐社会 

経済 

県産資材の使用 
現状 90％以上達成

を維持 
達成 

・ 「取組の状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組の実施状況やと指標の達成状況を記載してくだ

さい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 

 

＜今期の評価＞ 

各指標をすべて達成したので良かった。 

会社と社員が一緒に取り組めた事によって一体感が深まった。 

 

 

・ ＳＤＧｓの取組全体について，今期の振り返りや来期の展望などを記載してください。 

 

＜次期の SDGs達成に向けての重点的な取組，及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

☐経済 

ICT建設機械や杭ナビ等の追加 

建設 DXの推進 

現状の台数からの増加 

DXの研修、講習等への参加 

☐環境 

社会 

☐経済 

社員の育児・介護休暇の取得を促進 

全社員が有給休暇を 10 日以上

取得 

育児・介護休暇取得の促進 

☐環境 

☐社会 

経済 

県産資材の使用 現状 90％以上達成を維持 

・ 「SDGs に関する重点的な取組」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記載し

てください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてください。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

地域社会に貢献する為、地元の勝栗神社のボランティア清掃活動、現場付近の道路の草刈り・

伐採などの作業を行っています。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 


