
事業所名：株式会社新生組 
 

＜2030 年の SDGs 達成に向けた経営方針等＞ 

新生組はこれからも建築を通じた社会的価値の創出に力を合わせ、課題を解決し社会に貢献し

ます。 

社員や協力会社等のステークホルダーを大切にし、お互いが信頼しあえる関係性を築きます。 

 

＜SDGs 達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGs に関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

経済 

ISO9001 及び 14001 を通じ、良い製品やサービスを提

供するための体制整備や組織づくりを行い、環境配

慮型製品の使用を施主様へ提案行う。 

施工時に環境に配慮した製品や施

工方法等を施主様へ提案する 

・1 現場 1 件以上 

☐環境 

社会 

☐経済 

法令や社会通念として確立されたルール、モラルを遵

守し公平公正な事業活動を通して、企業としての社会

的責任を果たす。 

建設現場における個人情報の取扱

いを管理する 

・現場パトロール時のチェック 

工期内 1 回以上 

☐環境 

社会 

☐経済 

全ての社員の安全を守り、適切な労働慣行を実現。

活力に満ちた労働環境を整備する。 

従業員一人あたりの年間時間外労

働時間の削減 

 ・年間 540 時間以内 

 

＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

各種ボランティア活動・地域消防団の参加や寄付寄贈等を行い、地域社会への貢献に向けた取り

組みを行っている。また、新入社員雇用や人材育成と技術修練に尽力し、社会の発展に貢献してい

る。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO 法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGs に関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGs に関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 

・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく

ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


