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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

弊社の経営理念に基づく事業活動への取組みを通じて地域の人々の健康づくり 幸せづくりに

貢献していきます。あらゆるステークホルダーから将来にわたり信頼されるよう成長し続け地域に

不可欠な価値ある会社を目指すとともに持続可能な地域社会の実現に貢献していきます。 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

☐環境 

社会 

☐経済 

生活の中に永く 運動の習慣をつけていただくこ

とをめざし多くの方々の楽しい健康づくりのお手

伝いをします。子供から高齢者まですべての人

が健康に幸せに暮らせる社会を目指します。 

地域の方々の健康意識の向上と

地域活性化のイベント（リレーマ

ラソン・ウオーキング教室等）を

年 1回以上開催。 

☐環境 

社会 

経済 

新卒・既卒採用の実施・若者の地元就職を促進

（短大・専門学校・大学等） 

新卒・既卒採用活動を実施 

年 1名以上目標 

環境 

☐社会 

経済 

DX化の推進によるペーパーレス化 

クラウド型の人事 労務システム

の導入により書類の回収 デー

タの管理を行う。扶養控除申告

書の紙データでの保存廃止。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

鹿児島県警との交通事故や犯罪の抑止、早期解決のためのドライブレコーダー映像データ提供

の協定を締結。（送迎バス） 

鹿児島ユナイテッド FC とスポンサー契約を結び J2昇格に向けての応援を県民の皆さんとともに

続けている。 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 
 
○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGsに関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 

・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく

ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


