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始めました！

本音で

実施期間・時間は？
平日９時から16時まで

（１時間程度／人・回）

対象者は？
大学等に通う学生
（グループもＯＫ！）

面談の場所は？
県庁を訪問しても

WebでもOK！

対応職種は？
事務職（採用試験：行政区分）

（技術職は“鹿技ナビ”を
 ご活用ください）

問合せ先 099-286-2054
鹿児島県総務部人事課人事係 まで！

申込みは、QRコード・URLから

県庁

鹿児島県職員に興味のある皆さんへ

伝え隊

OB・OG訪問制度

鹿児島県庁で働く若手職員（＝若手リクルー
ター）が、就職先を検討中のあなたに “県庁の
よかとこ”や“リアルな仕事の話”を 等身大でお
伝えします。

申込ﾌｫｰﾑ申請先

どんな人が相談に乗ってくれるの？

県庁で働く若手職員が誠実・丁寧に対応！

https://shinsei.pref.kagoshima.jp/RlcngBnz



○ 対象者
・ 大学等に通う学生（事務職希望者）
・ グループ（概ね５人以内）での参加も可能

○ 面談方法
・ 学生等が県庁（若手リクルーター）を訪問し、対面で面談
・ 県庁を訪問せずに自宅等でのオンライン面談も可能

○ 相談内容
・ 県庁の業務内容、職場環境、採用試験の準備方法、キャリア形成等
・ 就職先を検討するに当たって感じている疑問や不安

○ 回数・時間
・ １人の学生・１グループにつき１回（複数回の訪問を認める場合あり）
・ １回の面談は１時間程度（相談内容に応じて調整可能）

○ 申込・面談の手続き
① 専用のＱＲコード・ＵＲＬにアクセスして「申込フォーム」に

必要事項を入力して申請
〈必要事項〉
・ 氏名、所属（大学名・学部・学年）、連絡先
・ 訪問希望日時（第３希望まで）、面談手法、希望する相談内容
・ 希望する若手リクルーター（第３希望まで）

② 人事課は、学生等からの申込内容を踏まえ、若手リクルーターの選定と
日程調整等を行う

③ ②の結果を学生等に連絡（→必要があれば再調整）
④ 人事課から連絡のあった日時に県庁を訪問し、若手リクルーターと面談

（面談終了後、簡単なアンケート調査を実施）

○ 費用負担
面談に係る交通費および通信費は、学生等の負担とする。

もっと詳しく！

学生等

人事課

若手リク
ルーター

①申込（申込フォーム等）

③調整結果をお伝え

②調整

④面談実施
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